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Ordentliche Gemeindeversammlung
vom Montag, 09. Dezember 2024, 20:15 Uhr

in der Aula des Bezirksschulhauses Stumpenmatt Muotathal

Die  Stimmberechtigten der Gemeinde Muotathal werden eingeladen, sich zur Behandlung 
folgender  Traktanden einzufinden:

1. Festsetzung des Voranschlages und des Steuerfusses sowie Kenntnisnahme der übrigen  
 Teile des Finanzplanes
 Der Gemeinderat beantragt: 

a) den Voranschlag der Erfolgsrechnung 2025 mit einem Aufwandüberschuss von
 Fr. 660'250.00 zu genehmigen,
b) den Voranschlag der Investitionsrechnung 2025 mit Nettoinvestitionen von
 Fr. 11'531'350.00 zu genehmigen,
c) den Steuerfuss für das Jahr 2025 auf 115 % einer Einheit (1.15 Einheiten)
 festzusetzen,
d) den Finanzplan 2026-2028 zur Kenntnisnahme

2. Sachgeschäft: Beschlussfassung über die Erteilung einer Ausgabenbewilligung für die  
 Sanierung der Friedhofanlage Süd über Fr. 490'000.00

3. Aufnahme von Frau KURTI Fjolla, Hauptstrasse 19, 6436 Muotathal in das Bürgerrecht  
 der Gemeinde Muotathal

Die Traktanden 1 und 3 werden an der Gemeindeversammlung definitiv verabschiedet.

Das Traktandum 2 wird an der Versammlung beraten und an die Urnenabstimmung vom 09. 
Februar 2025 überwiesen.

Die gemeinderätlichen Anträge und Berichte sind in dieser Botschaft enthalten. Die Akten 
liegen bei der Gemeindekanzlei zur Einsicht auf.

Muotathal, 06. November 2024   Namens des Gemeinderates

       Die Gemeindepräsidentin:
       Maria Christen

       Der Gemeindeschreiber:
       Maurus Föhn
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Überblick Voranschlag 2025

Traktandum 1

Voranschlag 2025 und Festlegung des Steuerfusses

Erläuterungen zum Harmonisierten Rechnungslegungsmodell 2 (HRM2) ab 2021

Mit dem Ziel einer möglichst harmonisierten Rechnungslegung in allen Kantonen und Gemeinden, hat die 
Konferenz der kantonalen Finanzdirektorinnen und Finanzdirektoren (FDK) im Januar 2008 das Handbuch 
Harmonisiertes Rechnungslegungsmodell für die Kantone und Gemeinden (HRM2) verabschiedet. Bei der 
Ausarbeitung orientierte sich die FDK unter anderem an den International Public Sector Standards (IPSAS), 
hat jedoch verschiedene Erleichterungen vorgesehen.
Das Handbuch HRM2 ersetzt die Fachempfehlungen FDK aus dem Jahr 1981 (HRM1) und enthält 20 
Fachempfehlungen zur öffentlichen Rechnungslegung sowie einen neuen Kontenrahmen. Die Schwyzer Bezirke 
und Gemeinden haben per 1. Januar 2021 neue – auf HRM2 abgestimmte – Rechnungslegungsvorschriften 
erhalten. Der Kantonsrat hat mit Beschluss vom Mai 2018 das neue Finanzhaushaltsgesetz für die Bezirke 
und Gemeinden verabschiedet (SRSZ, 153.100). Dieses regelt die Steuerung der Finanzen, die Ausgaben 
und deren Bewilligung sowie die Rechnungslegung und kommt mit dem vorliegenden Voranschlag und 
Finanzplan zur Anwendung.

Steigerung von Informationsgehalt und Transparenz in der Rechnungslegung

Mit den neuen Rechnungslegungsvorschriften soll den Behörden, aber auch der Öffentlichkeit, ein klares 
und wahrheitsgetreues Bild der tatsächlichen Vermögens-, Finanz- und Ertragslage vermittelt werden. Im 
Sinne einer allgemeinen Zielsetzung, soll damit der Grundsatz der „true and fair view“ in der Rechnungs-
legung verfolgt werden. Die Rechnungslegung richtet sich nach HRM2, welches einen neuen Kontenplan, 
die konsequente Anwendung der periodengerechten Abgrenzungen und transparentere Bilanzierungs- und 
Bewertungsgrundsätze vorsieht. Im Gegensatz zum Budget 2021 wird nur noch die „gekürzte“ Fassung 
(ordentliche Darstellung) in alle Haushaltungen verschickt, ins Internet wird aber die detaillierte Darstellung 
gemäss Kanton gestellt, wobei aber aufgrund der Vorschriften die Übersicht nicht mehr auf Kontoebene 
veröffentlicht wird.

Neuerungen im Voranschlag und Finanzplan

Mit HRM2 wurden im Wesentlichen die folgenden Neuerungen beim Voranschlag und Finanzplan einge-
führt: 
 - Die Jahresrechnung orientiert sich an den Bezeichnungen der Privatwirtschaft, mit Erfolgsrechnung und 

Bilanz; 
 - Die Erfolgsrechnung wird neu dreistufig dargestellt (betriebliches Ergebnis, Finanzergebnis und ausser-

ordentliches Ergebnis); 
 - Die Konten gliedern sich nach Aufgaben (funktionale Gliederung) und innerhalb diesen nach dem Kon-

tenrahmen des harmonisierten Rechnungslegungsmodells. In der ordentlichen Darstellung wird nach 
Hauptkonten zusammengefasst; 

 - Die Finanzplanjahre werden tabellarisch dem zu genehmigenden Voranschlag gegenüber gestellt und in 
einem umfassenden Finanzplan dargestellt; 

 - Für die Beurteilung der Finanzlage sind Finanzkennzahlen definiert, die sowohl für die interne Führung, 
die Kapitalgeber, die Finanzstatistik (Bund) wie auch für die Öffentlichkeit und die Politik verständlich 
sind; 

 - HRM2 schafft erstmals einen einheitlichen Kontenrahmen über sämtliche Stufen (Bund, Kantone, Bezir-
ke, Gemeinden).

Kurzbericht zum Budget 2025
Der Voranschlag 2025 der Erfolgsrechnung rechnet mit einem Aufwandüberschuss von Fr. 660’250. Der 
Steuerfuss wird bei 115% einer Einheit festgesetzt.
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Überblick Voranschlag 2025 und Stellungnahme RPK

Überblick Voranschlag 2025

Gesamtbeurteilung und Antrag Gemeinderat
Bei einem Gesamtaufwand von Fr. 22'931'530 und einem Gesamtertrag von Fr. 22'271'280 sieht der Voran-
schlag 2025 einen Aufwandüberschuss von Fr. 660'250 vor. Die Nettoinvestitionen (Investitionsrechnung) 
betragen Fr. 11'531’350.

Finanz- und wirtschaftspolitische Eckdaten

Wie bereits vorgängig erwähnt, müssen alle Gemeinden des Kantons Schwyz mit dem Budget 2025 auch 
die Finanzpläne für die Jahre 2026 bis 2028 nach den Vorschriften des Harmonisierten Rechnungsmodells 
2 (HRM2) den Stimmbürgerinnen und Stimmbürgern vorlegen. Der Voranschlag 2025 kann mit dem 
Voranschlag 2024 und mit der Rechnung 2023 verglichen werden.

Seit 2003 (und bis und mit 2020) galten unter HRM1 folgende drei Amortisationssätze
(vom Restbuchwert):
a) für Bauten und Anlagen samt Liegenschaften (ab 2003): 8 Prozent
b) für Mobilien und Maschinen (ab 1996):       20 Prozent
c) für Investitionsbeiträge (ab 1996):             25 Prozent

Seit 1.01.2021 (HRM2) gelten neu folgende Amortisationssätze und Anlagekategorien:

Anlagekategorie Nutzungs-
dauer
in Jahren

Abschreibungs-
satz (in %)
linear

1 Grundstücke - -
2a Gebäude/Hochbauten 25 4.00
2b Alters- und Pflegeheime 33 3.03
3a Strassen 25 4.00
3b Brücken 25 4.00
4 Wald - -
5a Kanalbauten 40 2.50
5b Gewässerverbauungen 40 2.50
6 Orts-/Regionalplanungen - -
7a Mobilien 5 20.00
7b Maschinen 5 20.00
7c Fahrzeuge, Rettungsfahrzeuge Bezirke 5 20.00
8 Spezialfahrzeuge 15 6.67
9 Informatik, Hardware 5 20.00
10a Immaterielle Anlagen 5 20.00
10b Informatik, Software 5 20.00

11a
Investitionsbeiträge für die Erfüllung 
einer öffentlichen Aufgabe

Nach Nutzungsdauer des 
finanzierten Objekts

11b Investitionsbeiträge an Private 5 20
12 Anlagen im Bau - -
13,
14

Darlehen und Beteiligungen im 
Verwaltungsvermögen 

- -

15 Abwasseranlagen 25 4.00
16 Abfallanlagen 25 4.00

Als wesentliche Änderung gegenüber HRM1 ist eine Verlagerung in die Investitionsrechnung festzustellen, 
da Beträge über Fr. 75‘000.00 pro Objekt nicht mehr in der Erfolgsrechnung budgetiert werden dürfen 
(unabhängig ob werterhaltend oder wertvermehrend) – sondern in der Investitionsrechnung aufzuführen 
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Überblick Voranschlag 2025 und Stellungnahme RPK

sind (mit der entsprechenden Amortisations-dauer). Da sich damit und mit der linearen Abschreibung die 
Amortisationskosten in die Zukunft verschieben, ist diesem Umstand grosse Aufmerksamkeit zu schenken.

Der Regierungsrat hat den innerkantonalen Finanzausgleich (IFA) für das Jahr 2025 festgelegt. Die 
Beitragszusicherungen und -verpflichtungen basieren erstmals auf dem reformierten Gesetz. Der 
Finanzausgleich wurde dabei von Grund auf neu aufgebaut und umfasst neu einen Ressourcenausgleich, 
einen Lastenausgleich sowie Strukturbeiträge.
Im Rahmen des horizontalen Ressourcenausgleichs unterstützen die fünf finanzstarken Gemeinden 
Wollerau, Freienbach, Feusisberg, Altendorf und Lachen sowie der Bezirk Höfe die finanzschwachen Bezirke 
und Gemeinden mit 67.5 Mio. Franken. Der bisherige Steuerkraftausgleich wurde ausschliesslich aus 
Beiträgen der finanzstarken Bezirke und Gemeinden sowie aus Anteilen der Grundstückgewinnsteuererträge 
alimentiert. Diese Steuererträge aus Grundstückgewinnen verbleiben neu vollumfänglich beim Kanton. Im 
Gegenzug dazu leistet der Kanton im Rahmen des vertikalen Ressourcenausgleichs zusätzliche Beiträge an 
die Bezirke und Gemeinden in der Höhe von 36.2 Mio. Franken. Der Ressourcenausgleich von insgesamt 
103.7 Mio. Franken dient der Sicherstellung einer ausreichenden finanziellen Leistungsfähigkeit der 
einzelnen Bezirke und Gemeinden und mildert die Unterschiede in der Steuerkraft.
Gemeinden mit überdurchschnittlichen finanziellen Herausforderungen aufgrund ihrer geografischen und 
sozialen Struktur werden im Rahmen des Lastenausgleichs mit insgesamt 20 Mio. Franken unterstützt. Die 
Gemeinden Lauerz, Steinerberg, Morschach, Illgau und Riemenstalden erhalten ergänzend Strukturbeiträge 
in der Höhe von 3.3 Mio. Franken. Es handelt sich um eine gezielte Unterstützung für einwohnerschwache 
Gemeinden und insbesondere für den Bereich der spezialfinanzierten Aufgaben. Der Lastenausgleich sowie 
die Strukturbeiträge werden ausschliesslich durch den Kanton finanziert.
Gemäss Regierungsratsbeschluss sind der Gemeinde Muotathal im Jahr 2025 folgende Beiträge 
zugesichert: Ressourcenausgleich vertikal Fr. 1'893'310, Ressourcenausgleich horizontal Fr. 2'362'560 und 
dem geografischen Lastenausgleich Fr. 2'540'980, total Fr. 6'796'850. Somit erhält die Gemeinde Muotathal 
vom effektiven Finanzausgleich Fr. 91'850 weniger als im Vorjahr. Zudem werden die Gemeinden im 
Rahmen der Finanz- und Aufgabenprüfung 2022 und den daraus resultierenden Kostenverschiebungen 
zum Kanton zusätzlich entlastet. So profitiert die Gemeinde Muotathal hauptsächlich durch die Erhöhung 
der Schülerpauschale (Fr. 920’300) sowie der Übernahme der Prämienverbilligung durch den Kanton (Fr. 
178'950).

Bei der Budgetierung der Steuereinnahmen für das Jahr 2025 wurde bei den Natürlichen Personen und 
Juristischen Personen eine Zunahme von 2 % basierend auf den effektiven Steuerrechnungen 2024 
eingerechnet. Es zeichnet sich ab, dass die budgetierten Steuereinnahmen 2024 nur knapp erreicht werden, 
trotzdem wird auch im 2025 mit zunehmenden Steuererträgen gerechnet.

Basiswerte:
Bei den Lohnkosten wird für das Jahr 2025 eine Teuerung von 2 % budgetiert. Die effektive Teuerung legt der 
Regierungsrat erst im Dezember fest. Die Zinskosten mussten generell neu berechnet werden, aufgrund 
auslaufender Darlehen sowie den erwarteten hohen Nettoinvestitionen. Die Zinsentwicklung unterliegt 
immer wieder Schwankungen. Die Trendwende zu höheren Zinsen begann 2022 infolge Inflation. Nun ist 
die Inflation wieder gesunken und die Banken konnten erfreulicherweise die Zinsen wieder senken.

Gemäss HRM2 wird das Eigenkapital neu in zweckgebundenes (Spezialfinanzierungen) und zweckfreies 
Eigenkapital aufgeteilt. Unter Berücksichtigung des budgetierten Aufwandüberschuss 2024 von Fr. 
317’870 und dem budgetierten Aufwandüberschuss 2025 von Fr. 660’250, hat die Gemeinde Muotathal 
voraussichtlich ein zweckfreies Eigenkapital von Fr. 2'568'844.29 per 31.12.2025.

Basierend auf den erwarteten Steuereinnahmen und insbesondere dank dem zugesicherten Finanzausgleich 
sowie der Kostenübernahme durch den Kanton im Rahmen der Finanz- und Aufgabenprüfung 2022 sieht 
der Gemeinderat eine Steuersenkung von 15 % vor und setzt den Steuerfuss für die Gemeindesteuern bei 
115 % einer Einheit fest.

Kommentar zur finanziellen Entwicklung

Aufgrund der hohen Nettoinvestitionen in den nächsten Jahren steigen auch die Zins- und 
Abschreibungskosten. So werden die Kosten bereits im Jahr 2028 auf 2.729 Mio. Franken steigen, gegenüber 
2025 eine Zunahme von 1.251 Mio. Franken. 
Erfreulich zeigen sich jedoch nun auch die Anpassungen beim innerkantonalen Finanzausgleich und der 
Finanz- und Aufgabenprüfung 2022, welche per 01.01.2025 in Kraft treten werden. Dennoch werden die 
nächsten Jahre aufgrund der sehr hohen Nettoinvestitionen umso wichtiger für die Finanzen der Gemeinde 
Muotathal.
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Investitionsrechnung

In der Investitionsrechnung 2025 sind Nettoausgaben von Fr. 11'531'350 vorgesehen. Die Hauptkosten fallen 
mit Fr. 2.4 Mio. auf die Sanierung des Schulhauses Wil, Fr. 1.441 Mio. auf die Sanierung der Bisisthalerstrasse 
sowie für die Sanierung Altersheim Buobenmatt Fr. 3.5 Mio. Aber auch mit dem geplanten Kunstrasen Fr. 
0.5 Mio., Umbau altes Schulhaus Ried 
Fr. 0.6 Mio., Sanierung Tschalun Fr. 1.158 Mio. und der Sanierung Friedhof Fr. 0.460 Mio. sind grosse 
Investitionen geplant. Auch die folgenden Investitionsjahre belasten die Gemeinderechnung stark: 2026: Fr. 
8'953’000, 2027 Fr. 4'322'100 und 2028 noch Fr. 1'077’000.

Bericht und Antrag der Rechnungsprüfungskommission betreffend Voranschlag 2025

Als Rechnungsprüfungskommission haben wir gemäss §§ 50 und 51 des Finanzhaushaltsgesetzes für die 
Bezirke und Gemeinden den Voranschlag 2025 (Erfolgsrechnung und Investitionsrechnung) als Bestandteil 
des Finanzplanes 2026-2028 inklusive Steuerfuss für das Voranschlagsjahr beurteilt.

Gemäss unserer Beurteilung entsprechen der Finanzplan sowie der Voranschlag den gesetzlichen Bestim-
mungen. Die aufgezeigte Entwicklung der Gemeinde erachten wir als nachhaltig. Der vom Gemeinderat 
vorgeschlagene Steuerfuss von 115 Prozent einer Einheit beurteilen wir als zweckmässig.

Antrag der Rechnungsprüfungskommission

Wir beantragen, den vorliegenden Voranschlag mit einem Aufwandüberschuss von Fr. 660’250 inklusive 
einem Steuerfuss von 115 Prozent einer Einheit sowie Nettoinvestitionen von Fr. 11'531’350 zu genehmi-
gen.

       
Muotathal, 06.11.2024     Rechnungsprüfungskommission
       der Gemeinde Muotathal

       Markus Betschart
       Ernst Betschart
       René Schelbert
       Stefan Schmidig
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Erfolgsrechnung 2025 - 2028

ERFOLGSRECHNUNG Rechnung Budget Budget Finanzplan Finanzplan Finanzplan

2023 2024 2025 2026 2027 2028

Total Betrieblicher Aufwand 20’385’771.14 21’515’630 22’516’350 22’532’190 23'274’490 23'707’870
Total Betrieblicher Ertrag -20’700’487.16 -21’254’900 -22’013’280 -22’507’270 -22’864’760 -23’044’890
Ergebnis aus betrieblicher Tätigkeit -314’716.02 260’730 503’070 24’920 509'730 662’980

Finanzaufwand 158’643.61 320’240 415’180 516’230 587’410 598’470
Finanzertrag -284’161.10 -263’100 -258’000 -214’230 -215’230 -216’230
Ergebnis aus Finanzierung -125’517.49 57’140 157’180 302’000 372’180 382’240

Operatives Ergebnis -440’233.51 317’870 660’250 326’920 881'910 1'045’220

Ausserordentlicher Aufwand 0.00 0 0 0 0 0
Ausserordentlicher Ertrag 0.00 0 0 0 0 0
Ausserordentliches Ergebnis 0.00 0 0 0 0 0

Gesamtergebnis Erfolgsrechnung -440’233.51 317’870 660’250 326’920 881’910 1’045’220

Total Aufwand 20’544’414.75 21’835’870 22’931’530 23'048'420 23’961’900 24’306’340
Total Ertrag -20’984’648.26 -21’518’000 -22’271’280 -22’721’500 -23'079'990 -23'261’120

INVESTITIONSRECHNUNG Rechnung Budget Budget Finanzplan Finanzplan Finanzplan
2023 2024 2025 2026 2027 2028

Total Investitionsausgaben 4’554’387.07 9’676’200 12’537’750 9’033’000 4’402’100 1’157’000
Total Investitionseinnahmen -845’711.96 -80’000 -1’006’400 -80’000 -80’000 -80’000
Nettoinvestitionen 3’708’675.11 9’596’200 11’531’350 8’953’000 4’322’100 1’077’000

+: Aufwand, Defizit, Verschlechterung;    –:Ertrag, Überschuss, Verbesserung;   Zahlen können Rundungsdifferenzen aufweisen

ERFOLGSRECHNUG
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Gestufter Erfolgsausweis Rechnung Budget Budget Finanzplan Finanzplan Finanzplan

2023 2024 2025 2026 2027 2028

30 Personalaufwand 11’210’042.36 11’412’500 11’977’840 12’218’040 12’383’560 12’571’760
31 Sach- und übriger Betriebsaufwand 4’705’398.54 5’086’670 4’950’420 4’176’640 3’917’030 3’854’630
33 Abschreibungen Verwaltungsvermögen 1’269’477.00 1’328’600 1’477’750 1’862’360 2’533’980 2’729’050
35 Einlagen in Fonds und Spezialfinanzierungen 0.00 0 0 0 0 0
36 Transferaufwand 3’296’994.98 3’448’700 3’572’090 3’620’790 3’642’510 3’612’230
37 Durchlaufende Beiträge 0.00 0 0 0 0 0
39 Interne Verrechnungen 442’673.81 1’021’090 1’104’940 1’209’210 1’283’850 1’301’930
90 Abschluss Spezialfinanzierung und Fonds im EK -538’815.55 -781’930 -566’690 -554’850 -386'440 -361’730

Total Betrieblicher Aufwand 20’385’771.14 21’515’630 22’516’350 22’532’190 23'374'490 23'707’870

40 Fiskalertrag -3’712’103.11 -3’732’530 -3’414’280 -3’472’720 -3’532’330 -3’593’130
41 Regalien und Konzessionen -513’662.10 -528’600 -513’700 -513’700 -513’700 -513’700
42 Entgelte -4’538’253.79 -4’368’310 -4’579’270 -4’571’100 -4’637’160 -4’630’390
43 Verschiedene Erträge 0.00 0 0 0 0 0
45 Entnahmen aus Fonds und Spf -40’064.80 -2’000 -2’000 -2’000 -2’000 -2’000
46 Transferertrag -11’453’729.55 -11’602’370 -12’399’090 -12’738’540 -12’895’720 -13’003’740
47 Durchlaufende Beiträge 0.00 0 0 0 0 0
49 Interne Verrechnungen -442’673.81 -1’021’090 -1’104’940 -1’209’210 -1’283’850 -1’301’930

Total Betrieblicher Ertrag -20’700’487.16 -21’254’900 -22’013’280 -22’507’270 -22’864’760 -23’044’890
Ergebnis aus betrieblicher Tätigkeit -314’716.02 260’730 503’070 24’920 509'730 662’980

34 Finanzaufwand 158’643.61 320’240 415’180 516’230 587’410 598’470
44 Finanzertrag -284’161.10 -263’100 -258’000 -214’230 -215’230 -216’230

Ergebnis aus Finanzierung -125’517.49 57’140 157’180 302’000 372’180 382’240

Operatives Ergebnis -440’233.51 317’870 660’250 326'920 881'910 1'045’220

38 Ausserordentlicher Aufwand 0.00 0 0 0 0 0
48 Ausserordentlicher Ertrag 0.00 0 0 0 0 0

Ausserordentliches Ergebnis 0.00 0 0 0 0 0

Gesamtergebnis Erfolgsrechnung -440’233.51 317’870 660’250 326’920 881’910 1’045’220
Total Aufwand 20’544’414.75 21’835’870 22’931’530 23’048’420 23'961'900 24'306’340
Total Ertrag -20’984’648.26 -21’518’000 -22’271’280 -22’721’500 -23’079’990 -23’261’120

+: Aufwand, Defizit, Verschlechterung;    –:Ertrag, Überschuss, Verbesserung;   Zahlen können Rundungsdifferenzen aufweisen

Gestufter Erfolgsausweis
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Hauptaufgabenbereiche Rechnung Budget Budget Finanzplan Finanzplan Finanzplan

(Funktionale Gliederung) 2023 2024 2025 2026 2027 2028

0 ALLGEMEINE VERWALTUNG 1’181’203.24 1’350’620 1’415’380 1’413’350 1’430’410 1’448’970

1 ÖFFENTLICHE ORDNUNG UND SICHERHEIT 60’300.80 74’990 121’850 80’580 81’460 80’980

2 BILDUNG 5’159’843.38 5’486’630 5’028’590 4’990’890 4’950’240 5’176’600

3 KULTUR, SPORT UND FREIZEIT 183’323.70 232’060 271’630 126’460 126’310 119’210

4 GESUNDHEIT 1’230’887.59 1’219’800 1’391’660 1’430’830 1’482’350 1’522’620

5 SOZIALE SICHERHEIT 966’825.32 985’130 913’400 1’024’100 1’023’930 932’070

6 VERKEHR UND NACHRICHTENÜBERMITTLUNG 1’471’542.08 1’716’010 1’691’890 1'680'300 1'985'670 2'006’980

7 UMWELTSCHUTZ UND RAUMORDNUNG 261’438.42 348’890 422’860 342’310 280’720 304’730

8 VOLKSWIRTSCHAFT -101’299.08 -90’850 -74’500 -78’980 268’490 265’090

9 FINANZEN UND STEUERN -10’854’298.96 -11’005’410 -10’522’510 -10’682’920 -10’747’670 -10’811’940

Aufwandüberschuss (+) Ertragsüberschuss (-) -440’233.51 317’870 660’250 326’920 881'910 1'045’220

Zusammenzug Erfolgsrechnung nach Funktionen
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Nach Funktion und Arten Rechnung Budget Budget Finanzplan Finanzplan Finanzplan

2023 2024 2025 2026 2027 2028

E Erfolgsrechnung 317’870 660’250 326'920 881'910 1'045’220

0 ALLGEMEINE VERWALTUNG 1’181’203.24 1’350’620 1’415’380 1’413’350 1’430’410 1’448’970

01 Legislative und Exekutive 190’573.64 210’300 237’000 227’200 227’300 227’100

0110 Legislative 45’985.59 56’350 57’530 58’730 56’830 58’630
30 Personalaufwand 19’011.15 20’050 19’030 20’830 19’030 20’830
31 Sach- und übriger Betriebsaufwand 26’974.44 36’300 38’500 37’900 37’800 37’800

0120 Exekutive 144’588.05 153’950 179’470 168’470 170’470 168’470
30 Personalaufwand 106’955.85 99’540 110’260 112’260 110’260 112’260
31 Sach- und übriger Betriebsaufwand 33’582.20 48’210 60’210 47’210 51’210 47’210
36 Transferaufwand 4’050.00 6’200 9’000 9’000 9’000 9’000

02 Allgemeine Dienste 990’629.60 1’140’320 1’178’380 1’186’150 1’203’110 1’221’870

0210 Finanz- und Steuerverwaltung 255’923.73 318’770 311’510 317’940 324’490 331’180
30 Personalaufwand 281’274.60 320’510 326’560 332’920 339’510 346’200
31 Sach- und übriger Betriebsaufwand 16’962.68 38’930 23’680 23’750 23’710 23’710
42 Entgelte -7’177.55 -5’500 -3’600 -3’600 -3’600 -3’600
46 Transferertrag -35’136.00 -35’170 -35’130 -35’130 -35’130 -35’130

0220 Allgemeine Dienste, übrige 623’874.62 682’590 742’550 742’080 750’630 760’520
30 Personalaufwand 433’111.93 479’520 514’140 523’920 533’870 544’060
31 Sach- und übriger Betriebsaufwand 245’060.93 254’970 279’770 266’520 265’120 264’820
42 Entgelte -36’114.64 -36’350 -35’810 -35’810 -35’810 -35’810
46 Transferertrag -8’500.00 -5’500 -5’500 -2’500 -2’500 -2’500
49 Interne Verrechnungen -9’683.60 -10’050 -10’050 -10’050 -10’050 -10’050

0221 Bauverwaltung 98’238.05 113’150 120’480 122’290 124’150 126’330
30 Personalaufwand 116’688.52 119’300 120’630 122’440 124’300 126’480
31 Sach- und übriger Betriebsaufwand 13’883.25 13’150 13’150 13’150 13’150 13’150
36 Transferaufwand 64’469.68 70’000 70’000 70’000 70’000 70’000
39 Interne Verrechnungen 7’860.60 12’000 18’000 18’000 18’000 18’000
42 Entgelte -104’664.00 -101’300 -101’300 -101’300 -101’300 -101’300

0290 Verwaltungsliegenschaften, n.a.g. 12’593.20 25’810 3’840 3’840 3’840 3’840
30 Personalaufwand 27’986.50 31’540 31’540 31’540 31’540 31’540
31 Sach- und übriger Betriebsaufwand 4’275.40 28’680 4’880 4’880 4’880 4’880
33 Abschreibungen Verwaltungsvermögen 20’450.00
39 Interne Verrechnungen 140.20
42 Entgelte -10’752.90 -5’580 -3’750 -3’750 -3’750 -3’750
44 Finanzertrag -29’506.00 -28’830 -28’830 -28’830 -28’830 -28’830

1 ÖFFENTLICHE ORDNUNG UND SICHERHEIT 60’300.80 74’990 121’850 80’580 81’460 80’980

12 Rechtsprechung 3’729.00 7’080 7’080 7’080 7’080 7’080

1200 Rechtsprechung 3’729.00 7’080 7’080 7’080 7’080 7’080
30 Personalaufwand 3’235.85 4’730 4’730 4’730 4’730 4’730
31 Sach- und übriger Betriebsaufwand 493.15 3’250 3’250 3’250 3’250 3’250
42 Entgelte -900 -900 -900 -900 -900

Erfolgsrechnung
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Nach Funktion und Arten Rechnung Budget Budget Finanzplan Finanzplan Finanzplan

2023 2024 2025 2026 2027 2028

14 Allgemeines Rechtswesen 38’062.30 43’380 59’220 48’540 49’420 48’940

1400 Allgemeines Rechtswesen 15’027.70 18’730 19’190 19’190 19’190 19’190
30 Personalaufwand 425.40 1’570 1’570 1’570 1’570 1’570
31 Sach- und übriger Betriebsaufwand 1’066.30 1’180 1’290 1’290 1’290 1’290
36 Transferaufwand 16’336.00 15’980 16’330 16’330 16’330 16’330
42 Entgelte -2’800.00

1403 Betreibungswesen 22’184.55 24’570 24’570 24’570 24’570 24’570
30 Personalaufwand 19’540.95 22’810 22’810 22’810 22’810 22’810
31 Sach- und übriger Betriebsaufwand 3’068.45 2’010 2’010 2’010 2’010 2’010
46 Transferertrag -424.85 -250 -250 -250 -250 -250

1405 Zivilstandswesen 7’970.00 8’600 11’300 12’300 12’500 12’700
36 Transferaufwand 7’970.00 8’600 11’300 12’300 12’500 12’700

1406 Markt-/Wirtschaftwesen -7’119.95 -8’520 4’160 -7’520 -6’840 -7’520
31 Sach- und übriger Betriebsaufwand 1’287.05 1’160 12’160 1’160 1’160 1’160
36 Transferaufwand 370.00 600 600 600 600 600
42 Entgelte -8’777.00 -10’280 -8’600 -9’280 -8’600 -9’280

15 Feuerwehr

1500 Feuerwehr
30 Personalaufwand 86’692.91 91’770 73’620 72’620 72’620 72’620
31 Sach- und übriger Betriebsaufwand 130’881.01 151’460 203’330 132’780 132’490 119’040
33 Abschreibungen Verwaltungsvermögen 38’910.00 46’910 46’910 36’350 36’350 61’350
34 Finanzaufwand 1’254.35 1’040 1’550 1’570 1’590 1’610
36 Transferaufwand 1’000
39 Interne Verrechnungen 3’663.15 5’330 5’000 4’600 4’220 8’250
42 Entgelte -312’523.70 -297’010 -293’260 -299’080 -305’010 -311’060
44 Finanzertrag -581.80 -380 -580 -580 -580 -580
46 Transferertrag -5’905.00 -4’600 -4’000 -4’000 -4’000 -4’000
49 Interne Verrechnungen -2’230 -1’930 -2’510 -3’150
90 Abschluss Erfolgsrechnung 57’609.08 4’480 -30’340 57’670 64’830 55’920

16 Verteidigung 18’509.50 24’530 55’550 24’960 24’960 24’960

1610 Militärische Verteidigung 10’392.20 10’760 10’390 10’390 10’390 10’390
31 Sach- und übriger Betriebsaufwand 1’550.00 1’550 1’550 1’550 1’550 1’550
36 Transferaufwand 9’275.00 9’560 9’270 9’270 9’270 9’270
46 Transferertrag -432.80 -350 -430 -430 -430 -430

1620 Zivilschutz 4’876.15 6’860 37’450 6’860 6’860 6’860
30 Personalaufwand 574.75 2’340 2’340 2’340 2’340 2’340
31 Sach- und übriger Betriebsaufwand 3’190.80 4’520 43’740 4’520 4’520 4’520
36 Transferaufwand 41’584.55 2’000 2’000 2’000 2’000 2’000
39 Interne Verrechnungen 3’590.85 4’000 4’000 4’000 4’000 4’000
44 Finanzertrag -500.00 -500 -500 -500 -500 -500
45 Entnahmen aus Fonds und Spezialfinanzierungen -40’064.80 -2’000 -2’000 -2’000 -2’000 -2’000
46 Transferertrag -3’500.00 -3’500 -12’130 -3’500 -3’500 -3’500

Erfolgsrechnung
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Nach Funktion und Arten Rechnung Budget Budget Finanzplan Finanzplan Finanzplan

2023 2024 2025 2026 2027 2028

1621 Sanitätsdienstliches Ersteinsatzelement (SEE) 3’241.15 6’910 7’710 7’710 7’710 7’710
30 Personalaufwand 2’123.15 3’610 3’610 3’610 3’610 3’610
31 Sach- und übriger Betriebsaufwand 1’118.00 3’300 4’100 4’100 4’100 4’100

2 BILDUNG 5’159’843.38 5’486’630 5’028’590 4’990’890 4’950’240 5’176’600

21 Obligatorische Schule 4’983’142.08 5’194’930 4’711’440 4’689’890 4’649’240 4’875’600

2110 Kindergarten 439’494.20 401’090 269’210 274’050 285’850 297’900
30 Personalaufwand 534’168.10 535’250 580’110 591’730 603’530 615’580
31 Sach- und übriger Betriebsaufwand 25’326.10 14’040 20’100 13’320 13’320 13’320
46 Transferertrag -120’000.00 -148’200 -331’000 -331’000 -331’000 -331’000

2120 Primarstufe 2’644’051.98 2’680’240 2’121’190 2’082’480 2’109’270 2’167’650
30 Personalaufwand 2’690’213.15 2’774’490 2’856’860 2’959’700 3’018’190 3’077’870
31 Sach- und übriger Betriebsaufwand 465’628.83 378’100 405’380 263’830 232’130 230’830
36 Transferaufwand 5’500.00
42 Entgelte -895.35 -1’950 -1’950 -1’950 -1’950 -1’950
46 Transferertrag -417’081.15 -394’400 -1’139’100 -1’139’100 -1’139’100 -1’139’100
49 Interne Verrechnungen -99’313.50 -76’000

2140 Musikschulen 86’553.90 95’760 109’630 109’100 114’800 121’110
30 Personalaufwand 167’359.00 177’500 184’600 188’070 193’770 200’080
31 Sach- und übriger Betriebsaufwand 10’161.65 16’330 19’030 15’030 15’030 15’030
39 Interne Verrechnungen 85.25 150 150 150 150 150
42 Entgelte -57’248.00 -56’000 -62’000 -62’000 -62’000 -62’000
46 Transferertrag -33’804.00 -42’220 -32’150 -32’150 -32’150 -32’150

2170 Schulliegenschaften 11’211.35 6’490 -410 -480 -530 -600
30 Personalaufwand 10’313.00 432’070 430’620 439’140 447’830 456’690
31 Sach- und übriger Betriebsaufwand 898.35 720 720 720 720 720
49 Interne Verrechnungen -426’300 -431’750 -440’340 -449’080 -458’010

2171 Schulhaus Muota 725’051.49 727’590 698’820 638’120 643’680 639’430
30 Personalaufwand 243’437.43 8’000 11’450 10’400 8’700 11’000
31 Sach- und übriger Betriebsaufwand 172’276.31 188’730 174’230 111’780 117’930 109’280
33 Abschreibungen Verwaltungsvermögen 275’872.00 291’880 275’880 275’880 275’880 275’880
36 Transferaufwand 450 450 450 450 450
39 Interne Verrechnungen 62’429.80 268’830 267’110 269’910 271’020 273’120
42 Entgelte -6’110.90 -7’000 -7’000 -7’000 -7’000 -7’000
44 Finanzertrag -600.00 -600 -600 -600 -600 -600
46 Transferertrag -19’455.80 -18’700 -18’700 -18’700 -18’700 -18’700
49 Interne Verrechnungen -2’797.35 -4’000 -4’000 -4’000 -4’000 -4’000

2172 Schulhaus Wil 18’682.72 51’960 313’430 285’010 284’510 282’830
30 Personalaufwand 8’690.82 3’000 3’000 3’000 3’000 3’000
31 Sach- und übriger Betriebsaufwand 16’053.60 13’750 48’930 20’530 21’530 20’530
33 Abschreibungen Verwaltungsvermögen 4’771.00 4’780 195’690 195’690 195’690 195’690
39 Interne Verrechnungen 1’287.30 30’430 65’810 65’790 64’290 63’610
44 Finanzertrag -12’120.00

Erfolgsrechnung

16



Nach Funktion und Arten Rechnung Budget Budget Finanzplan Finanzplan Finanzplan

2023 2024 2025 2026 2027 2028

2173 Schulhaus Ried 180’478.90 198’040 201’820 183’030 165’780 165’650
30 Personalaufwand 43’818.00
31 Sach- und übriger Betriebsaufwand 162’312.40 163’380 166’460 146’540 128’140 126’840
33 Abschreibungen Verwaltungsvermögen 8’540.00 8’540 8’540 8’540 8’540 8’540
39 Interne Verrechnungen 351.30 60’520 61’220 62’350 63’500 64’670
42 Entgelte -1’701.45 -2’000 -2’000 -2’000 -2’000 -2’000
44 Finanzertrag -26’500.00 -26’400 -26’400 -26’400 -26’400 -26’400
46 Transferertrag -6’341.35 -6’000 -6’000 -6’000 -6’000 -6’000

2174 Schulhaus St. Josef 78’254.30 145’510 87’090 99’510 136’890 313’290
30 Personalaufwand 40’380.25
31 Sach- und übriger Betriebsaufwand 37’874.05 93’890 32’890 32’890 32’890 32’890
33 Abschreibungen Verwaltungsvermögen 174’000
39 Interne Verrechnungen 51’620 54’200 66’620 104’000 106’400

2178 Mehrzweckhalle 290’339.66 317’960 332’270 489’010 374’930 351’070
30 Personalaufwand 129’309.60
31 Sach- und übriger Betriebsaufwand 222’958.26 263’270 247’310 320’910 198’410 198’910
33 Abschreibungen Verwaltungsvermögen 121’532.00 122’150 135’540 203’940 203’940 177’150
39 Interne Verrechnungen 4’251.25 124’460 129’640 142’680 149’480 150’230
42 Entgelte -4’627.10 -3’500 -3’500 -3’500 -3’500 -3’500
44 Finanzertrag -21’353.50 -22’020 -22’020 -22’020 -22’020 -22’020
46 Transferertrag -137’254.85 -143’400 -131’700 -130’000 -128’380 -126’700
49 Interne Verrechnungen -24’476.00 -23’000 -23’000 -23’000 -23’000 -23’000

2180 Tagesbetreuung 22’714.95 41’890 36’550 36’550 36’550 36’550
30 Personalaufwand 16’840.20 37’040 31’700 31’700 31’700 31’700
31 Sach- und übriger Betriebsaufwand 10’854.75 10’250 10’250 10’250 10’250 10’250
42 Entgelte -4’980.00 -5’400 -5’400 -5’400 -5’400 -5’400

2190 Schulleitung 238’974.18 267’290 313’760 308’160 311’740 314’530
30 Personalaufwand 253’750.30 283’800 324’620 325’320 328’900 331’690
31 Sach- und übriger Betriebsaufwand 12’083.68 8’400 13’880 7’580 7’580 7’580
36 Transferaufwand 800.00
39 Interne Verrechnungen 491.30 1’000 1’000 1’000 1’000 1’000
44 Finanzertrag -3’900.00 -3’900 -3’900 -3’900 -3’900 -3’900
46 Transferertrag -24’251.10 -22’010 -21’840 -21’840 -21’840 -21’840

2191 Obligatorische Schule, n.a.g. 247’334.45 261’110 228’080 185’350 185’770 186’190
30 Personalaufwand 40’542.05 44’550 46’400 46’810 47’230 47’650
31 Sach- und übriger Betriebsaufwand 234’951.40 253’450 182’870 139’730 139’730 139’730
36 Transferaufwand 110.00 110 110 110 110 110
39 Interne Verrechnungen 200 200 200 200 200
42 Entgelte -100.00
46 Transferertrag -28’169.00 -37’200 -1’500 -1’500 -1’500 -1’500

22 Sonderschulen 175’701.30 290’700 316’150 300’000 300’000 300’000

2200 Sonderschulen 175’701.30 290’700 316’150 300’000 300’000 300’000
36 Transferaufwand 175’701.30 290’700 316’150 300’000 300’000 300’000

Erfolgsrechnung
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Erfolgsrechnung

Nach Funktion und Arten Rechnung Budget Budget Finanzplan Finanzplan Finanzplan

2023 2024 2025 2026 2027 2028

29 Übriges Bildungswesen 1’000.00 1’000 1’000 1’000 1’000 1’000

2990 Bildung, n.a.g. 1’000.00 1’000 1’000 1’000 1’000 1’000
36 Transferaufwand 1’000.00 1’000 1’000 1’000 1’000 1’000

3 KULTUR, SPORT UND FREIZEIT 183’323.70 232’060 271’630 126’460 126’310 119’210

32 Kultur, übrige 69’388.95 62’260 84’040 56’680 56’680 49’680

3290 Kultur, n.a.g. 69’388.95 62’260 84’040 56’680 56’680 49’680
30 Personalaufwand 22’192.70 26’510 27’790 26’930 26’930 19’930
31 Sach- und übriger Betriebsaufwand 39’994.75 30’250 49’550 23’350 23’350 23’350
36 Transferaufwand 6’995.00 7’000 7’000 7’000 7’000 7’000
39 Interne Verrechnungen 1’006.50
42 Entgelte -800.00 -1’500 -300 -600 -600 -600

34 Sport und Freizeit 113’934.75 169’800 187’590 69’780 69’630 69’530

3410 Sport 28’151.10 26’700 114’120 6’820 6’820 6’820
31 Sach- und übriger Betriebsaufwand 13’955.70 12’360 99’960 11’500 11’500 11’500
33 Abschreibungen Verwaltungsvermögen 18’625.00 18’630 18’630
39 Interne Verrechnungen 255.40 390 210
44 Finanzertrag -4’685.00 -4’680 -4’680 -4’680 -4’680 -4’680

3420 Freizeit 85’783.65 143’100 73’470 62’960 62’810 62’710
30 Personalaufwand 29’125.20 29’080 33’900 33’960 33’960 33’960
31 Sach- und übriger Betriebsaufwand 45’622.85 106’470 30’080 19’560 19’560 19’560
33 Abschreibungen Verwaltungsvermögen 16’940.00 15’600 16’940 16’940 16’940 16’940
36 Transferaufwand 6’750.25 740 740 740 740 740
39 Interne Verrechnungen 2’834.35 7’140 7’070 7’020 6’870 6’770
42 Entgelte -54.00 -500
46 Transferertrag -15’435.00 -15’430 -15’260 -15’260 -15’260 -15’260
49 Interne Verrechnungen -100 -100 -100 -100
90 Abschluss Erfolgsrechnung 100 100 100 100

4 GESUNDHEIT 1’230’887.59 1’219’800 1’391’660 1’430’830 1’482’350 1’522’620

41 Spitäler, Kranken- und Pflegeheime 887’161.35 892’780 951’540 979’460 1’009’530 1’039’600

4120 Pflegefinanzierung 887’161.35 892’780 951’540 979’460 1’009’530 1’039’600
36 Transferaufwand 887’161.35 892’780 951’540 979’460 1’009’530 1’039’600

4121 Kranken-, Alters- und Pflegeheime
30 Personalaufwand 5’051’031.85 4’861’090 5’167’910 5’264’510 5’317’560 5’383’930
31 Sach- und übriger Betriebsaufwand 962’329.76 1’009’900 939’000 907’000 836’500 819’500
33 Abschreibungen Verwaltungsvermögen 66’870.00 66’870 38’720 208’420 208’420 208’420
34 Finanzaufwand 294.30 900 600 600 600 600
39 Interne Verrechnungen 3’044.80 15’120 37’060 56’320 67’210 65’820
42 Entgelte -3’002’228.85 -2’819’500 -3’030’210 -3’028’740 -3’075’000 -3’075’000
46 Transferertrag -2’565’668.32 -2’628’500 -2’644’410 -2’845’000 -3’000’000 -3’080’000
49 Interne Verrechnungen -13’180 -8’230 -2’680
90 Abschluss Erfolgsrechnung -515’673.54 -505’880 -495’490 -554’880 -352’610 -323’270
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Erfolgsrechnung

Nach Funktion und Arten Rechnung Budget Budget Finanzplan Finanzplan Finanzplan

2023 2024 2025 2026 2027 2028

42 Ambulante Krankenpflege 326’446.69 309’550 425’650 436’900 458’350 468’550

4210 Ambulante Krankenpflege 322’763.84 305’210 421’310 432’560 454’010 464’210
31 Sach- und übriger Betriebsaufwand 1’500 11’000 11’000 11’000 11’000
36 Transferaufwand 322’763.84 303’710 410’310 421’560 443’010 453’210

4220 Rettungsdienste 3’682.85 4’340 4’340 4’340 4’340 4’340
30 Personalaufwand 940 940 940 940 940
31 Sach- und übriger Betriebsaufwand 2’682.85 2’320 2’320 2’320 2’320 2’320
36 Transferaufwand 1’000.00 1’080 1’080 1’080 1’080 1’080

43 Gesundheitsprävention 17’279.55 17’470 14’470 14’470 14’470 14’470

4320 Krankheitsbekämpfung, übrige 4’523.55 3’000
30 Personalaufwand 4’765.70 3’280
31 Sach- und übriger Betriebsaufwand 1’894.85 720
42 Entgelte -1’137.00
46 Transferertrag -1’000.00 -1’000

4330 Schulgesundheitsdienst 12’756.00 14’470 14’470 14’470 14’470 14’470
31 Sach- und übriger Betriebsaufwand 12’756.00 14’470 14’470 14’470 14’470 14’470

5 SOZIALE SICHERHEIT 966’825.32 985’130 913’400 1’024’100 1’023’930 932’070

51 Krankheit und Unfall 216’508.10 208’950 30’000 30’000 30’000 30’000

5120 Prämienverbilligungen 216’508.10 208’950 30’000 30’000 30’000 30’000
36 Transferaufwand 216’508.10 208’950 30’000 30’000 30’000 30’000

53 Alter + Hinterlassene 1’406.05 1’270 1’800 1’800 1’800 1’800

5310 Alters- + Hinterlassenenversicherung AHV 1’406.05 1’270 1’800 1’800 1’800 1’800
36 Transferaufwand 3’152.05 3’000 3’500 3’500 3’500 3’500
46 Transferertrag -1’746.00 -1’730 -1’700 -1’700 -1’700 -1’700

54 Familie und Jugend 51’127.75 104’300 282’470 274’030 255’300 153’800

5430 Alimentenbevorschussung und -inkasso -892.55 11’000 -1’600 6’700 8’900 9’100
36 Transferaufwand 13’037.45 21’000 20’400 20’700 20’900 21’100
46 Transferertrag -13’930.00 -10’000 -22’000 -14’000 -12’000 -12’000

5440 Jugendschutz 27’572.30 36’800 149’220 152’100 85’600 8’600
30 Personalaufwand 641.00 1’080 1’080 1’080 1’080 1’080
31 Sach- und übriger Betriebsaufwand 200 200 200 200 200
36 Transferaufwand 26’931.30 35’520 147’940 150’820 84’320 7’320

5450 Leistungen an Familien 24’448.00 26’000 25’320 25’400 25’900 26’500
36 Transferaufwand 24’448.00 26’000 25’320 25’400 25’900 26’500

5451 Kindertagesstätten und Kinderhorte 30’500 109’530 89’830 134’900 109’600
31 Sach- und übriger Betriebsaufwand 3’500 2’630 2’630 26’700 26’700
36 Transferaufwand 50’000 157’900 140’600 164’000 157’900
46 Transferertrag -23’000 -51’000 -53’400 -55’800 -75’000
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Erfolgsrechnung

Nach Funktion und Arten Rechnung Budget Budget Finanzplan Finanzplan Finanzplan

2023 2024 2025 2026 2027 2028

56 Sozialer Wohnungsbau 3’270 107’730 106’990 106’610

5600 Sozialer Wohnungsbau 3’270 107’730 106’990 106’610
33 Abschreibungen Verwaltungsvermögen 84’000 84’000 84’000
39 Interne Verrechnungen 3’270 23’730 22’990 22’610

57 Sozialhilfe und Asylwesen 697’783.42 670’610 595’860 610’540 629’840 639’860

5720 Gesetzliche wirtschaftliche Hilfe 248’951.72 173’050 150’010 158’100 162’200 168’200
36 Transferaufwand 611’269.40 569’500 518’220 572’000 580’000 593’000
39 Interne Verrechnungen 84’034.50
44 Finanzertrag -800.00
46 Transferertrag -445’552.18 -396’450 -368’210 -413’900 -417’800 -424’800

5730 Asylwesen 270’509.67 269’250 217’270 241’390 250’530 257’000
30 Personalaufwand 74’928.95 60’770 74’450 75’990 77’530 76’100
31 Sach- und übriger Betriebsaufwand 511’671.62 483’700 524’610 531’300 540’900 550’800
36 Transferaufwand 195’052.50 180’000 177’000 177’000 177’000 177’000
39 Interne Verrechnungen 15’316.80 76’100 100 100 100 100
44 Finanzertrag -124’428.70 -118’160 -139’040 -123’000 -124’000 -125’000
46 Transferertrag -402’031.50 -413’160 -419’850 -420’000 -421’000 -422’000

5790 Fürsorge, n.a.g. 178’322.03 228’310 228’580 211’050 217’110 214’660
30 Personalaufwand 156’960.55 194’720 196’380 184’250 185’810 187’160
31 Sach- und übriger Betriebsaufwand 4’678.10 15’100 12’390 6’890 11’390 7’590
36 Transferaufwand 16’683.38 18’490 19’810 19’910 19’910 19’910

6 VERKEHR UND NACHRICHTENÜBERMITTLUNG 1’471’542.08 1’716’010 1’691’890 1'680'300 1'985'670 2'006’890

61 Strassenverkehr 1’209’236.13 1’485’650 1’452’620 1’430’710 1'729'220 1'753’920

6150 Gemeinde-/Bezirksstrassen 1’122’272.43 1’385’570 1’412’540 1’390’630 1’689’140 1’713’840
30 Personalaufwand 459’812.10 580’640 592’340 604’010 614’890 625’000
31 Sach- und übriger Betriebsaufwand 558’215.68 650’230 632’940 510’340 510’340 474’840
33 Abschreibungen Verwaltungsvermögen 496’810.00 490’350 502’060 552’510 847’310 867’970
39 Interne Verrechnungen 56’928.90 99’950 131’000 156’070 163’400 179’330
42 Entgelte -41’953.15 -36’600 -39’800 -25’800 -39’800 -25’800
46 Transferertrag -245’505.70 -220’000 -210’000 -210’000 -210’000 -210’000
49 Interne Verrechnungen -162’035.40 -179’000 -196’000 -196’500 -197’000 -197’500

6151 Parkplätze
49 Interne Verrechnungen -1’480 -1’500 -1’510 -1’530
90 Abschluss Erfolgsrechnung 1’480 1’500 1’510 1’530

6180 Privatstrassen 86’963.70 100’080 40’080 40’080 40’080 40’080
36 Transferaufwand 86’963.70 100’080 40’080 40’080 40’080 40’080

62 Öffentlicher Verkehr 262’305.95 230’360 239’270 249’590 256’450 252’970

6220 Regional- und Agglomerationsverkehr 254’272.95 231’230 240’140 250’460 257’320 253’840
31 Sach- und übriger Betriebsaufwand 96’281.80 250 250 250 250 250
33 Abschreibungen Verwaltungsvermögen 3’300.00 3’300 3’300 3’300 3’300 3’300
36 Transferaufwand 178’487.50 227’400 236’330 246’680 253’580 250’130
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Erfolgsrechnung

Nach Funktion und Arten Rechnung Budget Budget Finanzplan Finanzplan Finanzplan

2023 2024 2025 2026 2027 2028

39 Interne Verrechnungen 203.65 280 260 230 190 160
46 Transferertrag -24’000.00

6290 Öffentlicher Verkehr, n.a.g. 8’033.00 -870 -870 -870 -870 -870
30 Personalaufwand 130 130 130 130 130
31 Sach- und übriger Betriebsaufwand 28’000.00 19’000 19’000 19’000 19’000 19’000
42 Entgelte -19’967.00 -20’000 -20’000 -20’000 -20’000 -20’000

7 UMWELTSCHUTZ UND RAUMORDNUNG 261’438.42 348’890 422’860 342’370 280’720 304’730

72 Abwasserbeseitigung

7200 Abwasserbeseitigung
30 Personalaufwand 22’971.05 29’770 31’060 31’390 31’720 32’280
31 Sach- und übriger Betriebsaufwand 216’769.76 319’880 150’380 140’380 140’380 140’380
33 Abschreibungen Verwaltungsvermögen 148’353.00 191’460 149’030 190’280 234’100 236’300
36 Transferaufwand 281’468.98 280’350 263’260 252’750 252’750 252’750
39 Interne Verrechnungen 42’721.46 96’400 92’050 103’640 107’730 108’360
42 Entgelte -631’089.85 -669’070 -669’070 -669’070 -669’070 -669’070
46 Transferertrag -705.95 -1’200
49 Interne Verrechnungen -25’110 -25’200 -24’960 -24’230
90 Abschluss Erfolgsrechnung -80’488.45 -247’590 8’400 -24’170 -72’650 -76’770

73 Abfallwirtschaft

7300 Abfallwirtschaft
30 Personalaufwand 13’569.25 9’980 14’190 14’290 14’390 14’490
31 Sach- und übriger Betriebsaufwand 114’764.69 131’740 127’040 123’340 116’340 108’340
33 Abschreibungen Verwaltungsvermögen 9’220.00 27’700 26’840 26’840 26’840 26’840
36 Transferaufwand 12’000
39 Interne Verrechnungen 89’021.15 96’440 106’220 106’140 105’890 105’730
42 Entgelte -226’162.45 -232’920 -232’620 -233’120 -233’670 -234’170
46 Transferertrag -150.00
49 Interne Verrechnungen -2’830 -2’420 -2’170 -1’990
90 Abschluss Erfolgsrechnung -262.64 -32’940 -50’840 -35’070 -27’620 -19’240

74 Verbauungen 34’542.52 28’220 24’330 22’310 22’200 22’140

7410 Gewässerverbauungen 5’000
36 Transferaufwand 5’000

7420 Schutzverbauung, übrige 34’542.52 23’220 24’330 22’310 22’200 22’140
30 Personalaufwand 1’242.75 1’950 1’950 1’950 1’950 1’950
31 Sach- und übriger Betriebsaufwand 39’054.02 23’500 22’000 20’000 20’000 20’000
33 Abschreibungen Verwaltungsvermögen 11’194.00 12’340 11’200 11’200 11’200 11’200
36 Transferaufwand 16’233.20 3’700 3’700 3’700 3’700
39 Interne Verrechnungen 1’918.70 3’080 2’810 2’790 2’680 2’620
42 Entgelte -1’111.45
46 Transferertrag -33’988.70 -17’650 -17’330 -17’330 -17’330 -17’330
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Nach Funktion und Arten Rechnung Budget Budget Finanzplan Finanzplan Finanzplan

2023 2024 2025 2026 2027 2028

7500 Arten- und Landschaftsschutz 32’727.10 57’140 43’940 54’940 42’940 53’940
30 Personalaufwand 27’913.30 35’940 35’740 35’740 35’740 35’740
31 Sach- und übriger Betriebsaufwand 40’056.80 57’000 46’000 57’500 46’000 57’500
36 Transferaufwand 4’670.85 6’700 4’700 6’700 4’700 6’700
39 Interne Verrechnungen 7’242.00 6’000 6’000 6’000 6’000 6’000
46 Transferertrag -47’155.85 -48’500 -48’500 -51’000 -49’500 -52’000

76 Bekämpfung von Umweltverschmutzung 31’074.80 35’430 32’550 33’050 33’530 46’400

7690 Übrige Bekämpfung von Umweltverschmutzung 31’074.80 35’430 32’550 33’050 33’530 46’400
30 Personalaufwand 27’074.20 29’310 28’230 28’730 29’210 32’080
31 Sach- und übriger Betriebsaufwand 2’400.60 12’520 2’720 2’720 2’720 12’720
36 Transferaufwand 1’600.00 1’600 1’600 1’600 1’600 1’600
46 Transferertrag -8’000

77 Übriger Umweltschutz 105’625.75 155’730 190’040 157’510 137’050 147’250

7710 Friedhof und Bestattung 31’105.80 63’940 119’590 87’120 66’760 77’040
30 Personalaufwand 389.95 4’240 8’840 4’970 4’970 4’970
31 Sach- und übriger Betriebsaufwand 29’950.65 40’910 77’410 48’410 27’910 37’910
33 Abschreibungen Verwaltungsvermögen 17’890.00 28’090 38’270 38’270 38’270 38’270
39 Interne Verrechnungen 27’800.20 41’650 46’070 46’470 46’610 46’890
42 Entgelte -44’925.00 -50’950 -51’000 -51’000 -51’000 -51’000

7790 Umweltschutz, n.a.g. 74’519.95 91’790 70’450 70’390 70’290 70’210
30 Personalaufwand 19’133.05 23’740 23’940 23’940 23’940 23’940
31 Sach- und übriger Betriebsaufwand 16’086.25 44’550 11’150 11’150 11’150 11’150
33 Abschreibungen Verwaltungsvermögen 10’200.00 10’200 10’200 10’200 10’200
36 Transferaufwand 2’906.25 3’500 3’600 3’600 3’600 3’600
39 Interne Verrechnungen 26’194.40 20’000 21’560 21’500 21’400 21’320

79 Raumordnung 57’468.25 72’370 132’000 74’500 45’000 35’000

7900 Raumordnung 57’468.25 72’370 132’000 74’500 45’000 35’000
30 Personalaufwand 5’271.20 4’370 15’500 15’500 11’500 11’500
31 Sach- und übriger Betriebsaufwand 81’456.20 88’000 129’500 57’000 32’000 22’000
36 Transferaufwand 2’000 2’000 2’000 1’500 1’500
46 Transferertrag -29’259.15 -22’000 -15’000

8 VOLKSWIRTSCHAFT -101’299.08 -90’850 -74’500 -78’980 268’490 265’090

81 Landwirtschaft 6’857.20 7’240 7’260 7’260 7’260 7’260

8130 Produktionsverbesserungen Vieh 6’857.20 7’240 7’260 7’260 7’260 7’260
30 Personalaufwand 856.70 1’130 1’150 1’150 1’150 1’150
31 Sach- und übriger Betriebsaufwand 3’865.50 3’760 3’760 3’760 3’760 3’760
36 Transferaufwand 2’135.00 2’350 2’350 2’350 2’350 2’350

84 Tourismus 41’302.72 66’260 67’690 63’210 410’680 407’280

8400 Tourismus 41’302.72 66’260 67’690 63’210 410’680 407’280
30 Personalaufwand 15’719.40 20’840 22’120 21’120 21’120 21’120
31 Sach- und übriger Betriebsaufwand 14’384.27 12’820 15’920 12’920 12’920 12’920
33 Abschreibungen Verwaltungsvermögen 333’000 333’000
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36 Transferaufwand 59’969.35 92’100 91’850 86’850 86’850 86’850
39 Interne Verrechnungen 4’520 18’990 15’590
40 Fiskalertrag -38’417.85 -55’000 -55’000 -55’000 -55’000 -55’000
42 Entgelte -10’352.45 -4’500 -7’200 -7’200 -7’200 -7’200

85 Industrie, Gewerbe, Handel 3’641.00 3’650 3’650 3’650 3’650 3’650

8500 Industrie, Gewerbe, Handel 3’641.00 3’650 3’650 3’650 3’650 3’650
36 Transferaufwand 3’641.00 3’650 3’650 3’650 3’650 3’650

87 Brennstoffe und Energie -153’100.00 -168’000 -153’100 -153’100 -153’100 -153’100

8710 Elektrizität -153’100.00 -168’000 -153’100 -153’100 -153’100 -153’100
41 Regalien und Konzessionen -153’100.00 -168’000 -153’100 -153’100 -153’100 -153’100

9 FINANZEN UND STEUERN -10’414’065.45 -11’005’410 -10’522’510 -10’682’920 -10’747’670 -10’811’940

91 Steuern -3’678’962.61 -3’700’020 -3’377’850 -3’435’990 -3’495’290 -3’555’770

9100 Steuern -3’678’962.61 -3’700’020 -3’377’850 -3’435’990 -3’495’290 -3’555’770
31 Sach- und übriger Betriebsaufwand 13’752.80 9’040 12’470 12’470 12’470 12’470
34 Finanzaufwand 10’069.85 11’070 15’160 15’460 15’770 16’090
40 Fiskalertrag -3’673’685.26 -3’677’530 -3’359’280 -3’417’720 -3’477’330 -3’538’130
46 Transferertrag -29’100.00 -42’600 -46’200 -46’200 -46’200 -46’200

93 Finanz- und Lastenausgleich -5’749’100.00 -5’882’100 -6’796’850 -6’878’430 -6’878’430 -6’878’430

9300 Finanz- und Lastenausgleich -5’749’100.00 -5’882’100 -6’796’850 -6’878’430 -6’878’430 -6’878’430
46 Transferertrag -5’749’100.00 -5’882’100 -6’796’850 -6’878’430 -6’878’430 -6’878’430

95 Ertragsanteile, übrige -1’422’232.10 -1’422’670 -388’330 -403’470 -403’470 -403’470

9500 Ertragsanteile, übrige, ohne Zweckbindung -1’422’232.10 -1’422’670 -388’330 -403’470 -403’470 -403’470
41 Regalien und Konzessionen -360’562.10 -360’600 -360’600 -360’600 -360’600 -360’600
44 Finanzertrag -55’470.00 -55’470 -27’730
46 Transferertrag -1’006’200.00 -1’006’600 -42’870 -42’870 -42’870

96 Vermögens- und Schuldenverwaltung -1’058.95 2’330 43’870 38’320 32’870 29’080

9610 Zinsen -1’058.95 2’330 43’870 38’320 32’870 29’080
34 Finanzaufwand 147’025.11 307’230 397’870 498’600 569’450 580’170
39 Interne Verrechnungen 44’930 39’380 33’930 31’000
44 Finanzertrag -3’716.10 -2’160 -3’720 -3’720 -3’720 -3’720
49 Interne Verrechnungen -144’367.96 -302’740 -395’210 -495’940 -566’790 -578’370

97 Rückverteilungen -2’945.30 -2’950 -3’350 -3’350 -3’350 -3’350

9710 Rückverteilungen aus CO2-Abgabe -2’945.30 -2’950 -3’350 -3’350 -3’350 -3’350
46 Transferertrag -2’945.30 -2’950 -3’350 -3’350 -3’350 -3’350

99 Nicht aufgeteilte Posten 440’233.51

9999 Abschluss 440’233.51
90 Abschluss Erfolgsrechnung 440’233.51
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Investitionsrechnung 2025 – 2028

Zusammenzug Investitionsrechnung nach Funktionen

Hauptaufgabenbereiche Rechnung Budget Budget Finanzplan Finanzplan Finanzplan

(Funktionale Gliederung) 2023 2024 2025 2026 2027 2028

0 ALLGEMEINE VERWALTUNG

1 ÖFFENTLICHE ORDNUNG UND SICHERHEIT 120’000 375’000

2 BILDUNG 1’434’661.10 2’694’000 2’673’600 3’400’000 2’000’000

3 KULTUR, SPORT UND FREIZEIT -7’235.55

4 GESUNDHEIT 1’860’000 3’500’000 600’000

5 SOZIALE SICHERHEIT 600’000 1’500’000

6 VERKEHR UND NACHRICHTENÜBERMITTLUNG 855’766.08 3’464’200 3’039’500 1’867’000 977’000 622’000

7 UMWELTSCHUTZ UND RAUMORDNUNG 1’425’483.48 1’458’000 1’718’250 786’000 480’100 80’000

8 VOLKSWIRTSCHAFT 800’000 865’000

9 FINANZEN UND STEUERN

NETTOINVESTITIONEN 3’708’675.11 9’596’200 11’531’350 8’953’000 4’322’100 1’077’000
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Nach Funktion und Arten Rechnung Budget Budget Finanzplan Finanzplan Finanzplan

2023 2024 2025 2026 2027 2028

1 ÖFFENTLICHE ORDNUNG UND SICHERHEIT 120’000
15 Feuerwehr 120’000 375’000
1500 Feuerwehr 120’000 375’000
50 Sachanlagen 120’000 375’000

2 BILDUNG 1’434’661.10 2’694’000 2’673’600 3’400’000 2’000’000
21 Obligatorische Schule 1’434’661.10 2’694’000 2’673’600 3’400’000 2’000’000
2170 Schulliegenschaften 1’434’661.10 2’694’000 2’673’600 3’400’000 2’000’000
50 Sachanlagen 1’434’661.10 2’694’000 2’673’600 3’400’000 2’000’000
63 Investitionsbeiträge für eigene Rechnung -926’400

3 KULTUR, SPORT UND FREIZEIT -7’235.55
34 Sport und Freizeit -7’235.55
3420 Freizeit -7’235.55
50 Sachanlagen 2’764.45
63 Investitionsbeiträge für eigene Rechnung -10’000.00

4 GESUNDHEIT 1’860’000 3’500’000 600’000
41 Spitäler, Kranken- und Pflegeheime 1’860’000 3’500’000 600’000
4121 Kranken-, Alters- und Pflegeheime 1’860’000 3’500’000 600’000
50 Sachanlagen 1’860’000 3’500’000 600’000

5 SOZIALE SICHERHEIT 600’000 1’500’000
56 Sozialer Wohnungsbau 600’000 1’500’000
5600 Sozialer Wohnungsbau 600’000 1’500’000
50 Sachanlagen 600’000 1’500’000

6 VERKEHR UND NACHRICHTENÜBERMITTLUNG 855’766.08 3’464’200 3’039’500 1’867’000 977’000 622’000
61 Strassenverkehr 855’766.08 3’464’200 3’039’500 1’867’000 977’000 622’000
6150 Gemeinde-/Bezirksstrassen 855’766.08 3’464’200 3’039’500 1’867’000 977’000 622’000
50 Sachanlagen 855’766.08 3’464’200 3’039’500 1’867’000 977’000 622’000

7 UMWELTSCHUTZ UND RAUMORDNUNG 1’425’483.48 1’458’000 1’718’250 786’000 480’100 80’000
72 Abwasserbeseitigung 1’539’759.81 1’266’000 1’258’250 786’000 480’100 80’000
7200 Abwasserbeseitigung 1’539’759.81 1’266’000 1’258’250 786’000 480’100 80’000
50 Sachanlagen 1’696.01 1’046’000 1’327’000 866’000 560’100 160’000
56 Eigene Investitionsbeiträge 1’653’049.85 300’000 11’250
63 Investitionsbeiträge für eigene Rechnung -114’986.05 -80’000 -80’000 -80’000 -80’000 -80’000
73 Abfallwirtschaft 269’580.32 162’000
7300 Abfallwirtschaft 269’580.32 162’000
50 Sachanlagen 269’776.33 162’000
61 Rückerstattungen -196.01
74 Verbauungen -383’856.65
7420 Schutzverbauung, übrige -383’856.65
50 Sachanlagen -383’856.65
61 Rückerstattungen -937.00
63 Investitionsbeiträge für eigene Rechnung -719’592.90
77 Übriger Umweltschutz 30’000 460’000
7710 Friedhof und Bestattung 30’000 460’000
50 Sachanlagen 30’000 460’000

8 VOLKSWIRTSCHAFT 800’000 865’000
84 Tourismus 800’000 865’000
8400 Tourismus 800’000 865’000
56 Eigene Investitionsbeiträge 800’000 865’000

Investitionsrechnung
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Investitionsrechnung

Einzelkonten nach Funktionen Rechnung Budget Budget Finanzplan Finanzplan Finanzplan

2023 2024 2025 2026 2027 2028

1 ÖFFENTLICHE ORDNUNG UND SICHERHEIT 120’000 375’000
150 Feuerwehr 120’000 375’000
1500.5060.001 Ersatz Atemschutzfahrzeug 120’000
1500.5060.002 Ersatz Pikettfahrzeug 375’000

2 BILDUNG 1’434’661.10 2’694’000 2’673’600 3’400’000 2’000’000
217 Schulliegenschaften 1’434’661.10 2’694’000 2’673’600 3’400’000 2’000’000
2171.5040.001 Schulhaus Muota, Schadstoffsanierung 1’099’804.10
2172.5040.001 Schulhaus Wil, Gesamtsanierung 200’946.25 2’669’000 2’400’000
2172.6310.001 Subventionen Sanierung Schulhaus Wil -926’400
2174.5040.001 Schulhaus St. Josef, Gesamtsanierung 350’000 2’000’000 2’000’000
2178.5000.001 MZH, Kunstrasen 25’000 500’000 1’400’000

2178.5040.001 Mehrzweckhalle, Ersatz Veranstaltungs-
technik 133’910.75

2178.5040.002 Mehrzweckhalle Hallenbeleuchtung: 
Ersatz 350’000

3 KULTUR, SPORT UND FREIZEIT -7’235.55
342 Freizeit -7’235.55
3420.5000.001 Pumptrack Stumpenmatt -7’235.55

4 GESUNDHEIT 1’860’000 3’500’000 600’000
412 Pflegeheime 1’860’000 3’500’000 600’000
4121.5040.001 Sanierung Altersheim Buobenmatt 1’860’000 3’500’000 600’000

5 SOZIALE SICHERHEIT 600’000 1’500’000
560 Sozialer Wohnungsbau 600’000 1’500’000
5600.5040.009 Umbau altes Schulhaus Ried 600’000 1’500’000

6 VERKEHR UND NACHRICHTEN- 855’766.08 3’464’200 3’039’500 1’867’000 977’000 622’000
ÜBERMITTLUNG

615 Gemeindestrassen 855’766.08 3’464’200 3’039’500 1’867’000 977’000 622’000
6150.5010.002 Sanierung Bisisthalerstrasse 78’853.85 3’158’000 1’441’000 1’779’000 181’000
6150.5010.003 Sanierung alter Turnplatz 272’468.93
6150.5010.005 Sanierung Unterstalden 258’339.50
6150.5010.006 Sanierung Tschalun 15’200 1’158’000 88’000
6150.5010.007 Sanierung Blockschlag Zinglenstrasse 207’000
6150.5010.008 Randverstärkungen Sonnenhalbstrasse 210’000
6150.5010.009 Sanierung Schützenstrasse 550’000
6150.5010.011 Sanierung Furli 400’000 72’000
6150.5010.012 Sanierung Goldplanggstrasse 396’000
6150.5010.013 Sanierung Guggelistrasse 233’500
6150.5040.001 Erweiterung Werkhof/Ökohof 145’015.30 81’000
6150.5060.001 Ersatz Jeep (2008) 101’088.50

7 UMWELTSCHUTZ UND RAUMORDNUNG 1’425’483.48 1’458’000 1’718’250 786’000 480’100 80’000
720 Abwasserbeseitigung 1’539’759.81 1’266’000 1’258’250 786’000 480’100 80’000
7200.5030.001 Sanierung Kanalisation Hauptstrasse 1’696.01 561’000 561’000 561’000 560’100
7200.5030.002 Kanalisation Einbau Wasseruhren 300’000 300’000 300’000
7200.5030.003 Kanalisation Tschalun 281’000 5’000
7200.5030.004 Kanalisation Stalden - Eggeli 185’000 185’000
7200.5030.007 Kanalisation Schützenstrasse 160’000
7200.5620.001 Anschlussleitung AVS Schwyz 1’653’049.85 300’000 11’250
7200.6370.001 Anschlussgebühren Abwasser IR -114’986.05 -80’000 -80’000 -80’000 -80’000 -80’000



Investitionsrechnung

Einzelkonten nach Funktionen Rechnung Budget Budget Finanzplan Finanzplan Finanzplan

2023 2024 2025 2026 2027 2028

730 Abfallwirtschaft 269’580.32 162’000
7300.5040.003 Erweiterung Oekohof 269’580.32 162’000
742 Schutzverbauung -383’856.65
7420.5030.001 LV Hasenplätz, Bisisthal 336’673.25
7420.6310.001 Verkauf Alteisen LV Hasenblätz -937.00
7420.6310.001 Subventionen LV Hasenplätz -719’592.90
771 Friedhof und Bestattung 30’000 460’000
7710.5030.007 Sanierung Friedhof, 2. Etappe 30’000 460’000

8 VOLKSWIRTSCHAFT 800’000 865’000
840 Tourismus 800’000 865’000
8400.5650.001 Wetter-Energie-Erlebnis 800’000 865’000
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Entwicklung Rechnung Budget Budget Finanzplan Finanzplan Finanzplan

2023 2024 2025 2026 2027 2028

Ertragsüberschuss (-) / Aufwandüberschuss (+) -440’234 317’870 660’250 326’920 881'910 1'045’220
Eigenkapital (+) / Bilanzfehlbetrag (-) 9’199’197 8’881’327 8’221’077 7’894’157 7’012’247 5'967’027

Finanzierungsüberschuss (-) / Finanzierungsfehlbetrag (+) 2’577’844 9’369’400 11’282’540 7’974’410 3’058’470 -243’100
Nettoschuld (+) / Nettovermögen (-) 14’223’140 23’592’540 34’875’080 42’849’490 45’907’960 45’664’860

Richtwerte

Nettoschuld (+) / Nettovermögen (-) pro Einwohner 3’995 6’627 9’796 12’036 12’895 12’827
Diese Kennzahl hat nur beschränkte Aussagekraft, da es eher 
auf die Finanzkraft der Einwohner und nicht auf ihre Anzahl 
ankommt.

< 0 CHF
0 - 1’000 CHF

1’001 - 2’500 CHF
2501 - 5’000 CHF

> 5’000 CHF

keine
geringe
mittlere
hohe
sehr hohe Verschuldung

Nettoverschuldungsquotient 383.2% 632.1% 1021.4% 1233.9% 1299.7% 1270.9%
Diese Kennzahl gibt an, welcher Anteil der Fiskalerträge, 
bzw. wieviel Jahrestranchen erforderlich wären, um die 
Nettoschulden abzutragen.

< 100%
100 - 150 %

  > 150 % 

gut
genügend
schlecht

Selbstfinanzierungsgrad 30.5% 2.4% 2.2% 10.9% 29.2% 122.6%
Diese Kennzahl gibt an, welcher Anteil der Netto-
investitionen aus eigenen Mitteln finanziert werden kann.

> 100 %
80 - 100 %
50 - 80 %

< 50 %

ideal
gut bis vertretbar
problematisch
ungenügend

Selbstfinanzierungsanteil 5.5% 1.1% 1.2% 4.5% 5.8% 6.0%
Diese Kennzahl gibt an, welcher Anteil des Ertrages zur 
Finanzierung der Investitionen aufgewendet werden kann.

> 20 %
10 - 20 %

< 10 %

gut
mittel
schlecht

Zinsbelastungsanteil 0.7% 1.5% 1.8% 2.3% 2.6% 2.6%
Die Kennzahl sagt aus, welcher Anteil des „verfügbaren 
Einkommens“ durch den Zinsaufwand gebunden ist. Je tiefer 
der Wert, desto grösser der Handlungsspielraum.

0 - 4 %
4 - 9 %

> 9 %

gut
genügend
schlecht

Kapitaldienstanteil 6.9% 8.0% 8.8% 10.9% 14.2% 15.0%
Die Kennzahl gibt Auskunft darüber, wie stark der Laufende 
Ertrag durch den Zinsendienst und die Abschreibungen (= 
Kapitaldienst) belastet ist. Ein hoher Anteil weist auf einen 
enger werdenden finanziellen Spielraum hin.

< 5 %
5 - 15 %

> 15 %

geringe Belastung
tragbare Belastung
hohe Belastung

Investitionsanteil 19.0% 32.3% 37.5% 30.6% 17.7% 5.3%
Diese Kennzahl zeigt die Aktivität im Bereich der Investitionen 
im Verhältnis zu den Gesamtausgaben.

< 10 %
10 - 20 %
20 - 30 %

> 30 %

schwach
mittel
stark
sehr stark

Kennzahlen 2023 – 2028
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Traktandum 2

Beschlussfassung über die Erteilung einer Ausgabenbewilligung für die Sanierung der 
Friedhofanlage Süd über Fr. 490'000.00

Referent: Gemeinderat Betschart Beat

Der Gemeindeversammlung wird beantragt:

1.  Es sei für die Sanierung der Friedhofanlage Süd eine Ausgabe von Fr. 490'000.00 inkl. 
MWST zu bewilligen.

2. Der Gemeinderat wird mit dem Vollzug beauftragt.

Ausgangslage

Im Jahr 2018 wurde in einer ersten Etappe die Friedhofanlage Südost saniert. Bereits damals wies 
der Gemeinderat in der Botschaft darauf hin, dass die Sanierung der Erdreihen-, Erdfamilien- 
und Kindergräber in einer zweiten Etappe in den Jahren 2025/2026 vorgesehen sei. Im Frühjahr 
2024 begann die Friedhofkommission in Zusammenarbeit mit der Tony Linder+Partner AG, 
Friedhofplanungen und Exhumationen, Altdorf, mit der Planung der Sanierung der Friedhofanlage 
Süd.

Am 27.08.2024 fand der Angehörigen-Abend statt, zu dem alle Angehörigen/Grabbesitzer der 
Abteilungen A, B und C südseitig der Kirche eingeladen waren. Für die betroffenen Gräber, die noch 
Ruhefristen oder Konzessionen haben, wurden verschiedene Möglichkeiten zur Grabweiterführung 
vorgestellt. Die Angehörigen konnten ihre Wünsche mittels Fragebogen angeben. Die gesamten 
Kosten für Grabweiterführung, Umbettungsaufwand etc. werden vollständig von der Gemeinde 
übernommen.

Grabfeldsanierung für Erdbestattungs- und Familiengräber nach System Linder ®

Beim Grabfeldsanierungssystem Linder® handelt es sich um ein patentiertes, über Jahrzehnte 
nach und nach entwickeltes Bodenaustausch-System (bis 1.60 m Tiefe), welches dem Boden 
Sauerstoff zuführt und Staunässe ableiten kann. Somit kann mit diesem Verfahren zukünftig eine 
gesetzeskonforme Verwesung gewährleistet werden.

Ausführungsphase

Vor Beginn der Bauarbeiten wird das betroffene Gräberfeld mit einer Sichtschutzwand eingezäunt.
Das alte Erdmaterial wird schichtweise und sorgfältig durch Mithilfe von Exhumationsspezialisten 
abgetragen und in eine Deponie gebracht. Bei diesem Arbeitsvorgang werden die Exhumationsarbeiten 
pietätvoll ausgeführt. Alle Überreste von Verstorbenen aus Erdbestattungsgräbern werden dem 
Erdreich entnommen und in die Gebeinegrabstätte beim Gräberfeld umgebettet. Evtl. Umbettungs- 
und Exhumationsarbeiten von Familiengräbern erfolgen direkt von Standort zu Standort. Für diesen 
Schritt wird zuerst das neue Grabfeld für Familiengräber aufgebaut.
Der Einbau von Grabsteinfundamenten wird so vollzogen, dass in Zukunft Setzungen der 
Grabdenkmäler während den Ruhefristen verhindert werden können.
Die Auffüllung des Grabfeldes erfolgt mit einer speziell den Verhältnissen angepassten Humus-, 
Kies-, Holzmischung. Davor werden die Komponenten auf Wasserdurchlässigkeit, Säure und 
Kalkhaltigkeit eingehend geprüft. Die Materialkomponenten werden sorgfältig gemischt und ins 
Grabfeld eingebracht. Die neue Erde fördert den Zersetzungsprozess der Verstorbenen und leitet 
anfallendes Wasser der Entwässerung zu. Zum Abschluss wird die Oberfläche begrünt.

Sanierungsarbeiten Abteilungen A und B (Begegnungsplatz)

In diesen Bereichen wird, ausser bei den genannten Familiengräbern, für die eine Weiterführung 
der Konzession und Grabesruhe(n) gewünscht wird, nur im Oberflächenbereich saniert (+/- 50–70 
cm). In diesem Oberflächenbereich werden nur Urnen oder ältere Gebeinereste exhumiert und 
umgebettet. Die tiefergelegenen alten Erdbestattungen werden nicht tangiert.
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Der gesamte Bereich wird parkähnlich mit Sitzbänken und Bäumen gestaltet und als Ort der 
Ruhe und Begegnung dienen. Die hindernisfreien Weganlagen werden in Kies-Schottertränke und 
Natursteinpflästerung materialisiert.

Absturzsicherung

In Absprache mit der kantonalen Denkmalpflege und der Beratungsstelle für Unfallverhütung (BFU) 
wird eine neue Absturzsicherung (Staketengeländer) entlang der Südseite angebracht.

Umsetzung / Termine

Gemeindeversammlung:  09.12.2024
Abstimmung:    09.02.2025
Baubeginn:    Frühling 2026
Fertigstellung:    November 2026

Kosten

BKP 211 Baumeisterarbeiten Fr. 230'000.00
  - Installation und Einrichtungen / Transportpiste
  - Aushub / Abbrüche / Transporte und Entsorgungen
  - Kanalisation und Entwässerungen
  - Grabfeldmischung, Mischen, Lieferung und Einbau
  - Grabsteinfundamente
  - Fundation / Abschlüsse / Anpassungsarbeiten /Weganlagen
  - Belagsarbeiten (Naturstein / Schottertränke)
BKP 429 Exhumationsarbeiten Fr. 90'000.00
  - Umbettungen aller Überresten und Gebeinen von Verstorbenen 
    (Grabesruhe abgelaufen) in sanierte Gebeinegrabstätte
  - Umbettungen von 11 Familien-Grabstätten (22 Grabplätze) 
    Grabesruhe / Konzession nicht abgelaufen
  - Exhumationsplanung
BKP 421 Gärtnerarbeiten Fr. 30'000.00
  - Rasenansaat
  - Bodendecker / Bepflanzung / Gehölze
BKP 9 Ausstattungen Fr. 56'000.00
  - Sitzbänke
  - Sanitär- und Elektroarbeiten
  - Schlosserarbeiten (Handläufe) Absturzsicherung Südseite
  - Gestaltung Grabmal Kinderfriedhof
BKP 291 Architektenhonorar / Nebenkosten Fr. 75'000.00
  - Vorprojektierung
  - Projektierung
  - Devisierung / Offertwesen
  - Ausführungsplanung
  - Bauleitung / Baukontrolle
  - Abrechnung (inkl. Präsentationen, Sitzungen etc.)
  - Plan- und Vervielfältigungskopien

Zwischentotal Fr. 481'000.00
Rundung  Fr. 9'000.00
Total inkl. MWST: Fr. 490'000.00

Kostenbasis: März 2024, Baupreisindex.

Finanzierung

Sämtliche Kosten des Sanierungsprojekts (Ausgabenbewilligung) sowie des anschliessenden 
Unterhalts des neuen Begegnungsplatzes (Erfolgsrechnung) gehen zulasten der Gemeinde 
Muotathal. Beiträge Dritter sind keine zu erwarten.
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Empfehlung des Gemeinderates

Der Gemeinderat empfiehlt, der Vorlage zuzustimmen. Die Sanierung der beiden Grabfelder ist 
notwendig. Eine neuer Begegnungsplatz samt Absturzsicherung ist, dank des freiwerdenden 
Grabfeldes, wünschenswert und von öffentlichem Interesse. Dadurch steht den Gästen auf dem 
Friedhof Muotathal etwas mehr Platz zur Verfügung und der Platz kann natürlich auch für feierliche 
Anlässe genutzt werden.
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Konzeptplan Projekt, Tony Linder+Partner AG vom 30.09.2024



Bericht und Antrag der Rechnungsprüfungskommission zur Beschlussfassung über 
die Erteilung einer Ausgabenbewilligung für die Sanierung der Friedhofanlage Süd 
über Fr. 490’000.00

Sehr geehrte Mitbürgerinnen und Mitbürger

Gestützt auf § 50 und 51 des Gesetzes über den Finanzhaushalt der Bezirke und Gemeinden 
vom 30.05.2018 (FHG) unterbreiten wir Ihnen Bericht und Antrag zur Beschlussfassung über 
die Erteilung einer Ausgabenbewilligung für die Sanierung der Friedhofanlage Süd über Fr. 
490’000.00.

A) Bericht
Verantwortlich für dieses Projekt ist der Gemeinderat, während unsere Aufgabe darin 
besteht, eine Prüfung in formeller, rechtlicher und materieller Hinsicht durchzuführen und der 
Gemeindeversammlung schriftlich Bericht und Antrag zu erstatten.
Aufgrund unserer Prüfung kommen wir zum Schluss, dass die gesetzlichen Erfordernisse für 
diesen Antrag erfüllt und die finanzielle Machbarkeit gegeben sind.

B) Antrag
Wir beantragen Ihnen, die Vorlage zu genehmigen.

     
Muotathal, 06. November 2024   Rechnungsprüfungskommission
       der Gemeinde Muotathal

       Markus Betschart
       Ernst Betschart
       René Schelbert
       Stefan Schmidig
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Traktandum 3

Aufnahme von Frau KURTI Fjolla, Hauptstrasse 19, 6436 Muotathal in das Bürgerrecht der 
Gemeinde Muotathal

Referent: Gemeinderätin Zwyssig Nathalie

Gesuchstellerin  KURTI Fjolla
Wohnort  Muotathal
Staatsangehörigkeit  Kosovo
Geburt  30.07.2000 in Schwyz 
In der Schweiz seit  Geburt
In der Gemeinde seit  Geburt
Zivilstand  ledig
Berufstätigkeit  Kauffrau / Ersatzteilberaterin bei der Ruedi Horat AG,
  Grundstrasse 130, 6430 Schwyz

Das Gesuch von Frau Kurti Fjolla wurde durch die Bürgerrechtskommission der Gemeinde 
Muotathal eingehend geprüft. Die Anhörung fand in Anwesenheit von Kurti Fjolla statt. Die 
erwähnte Gesuchstellerin erfüllt die formellen und materiellen Voraussetzungen für eine 
Einbürgerung.

Der Gemeindeversammlung wird beantragt:

1. Frau Kurti Fjolla, Staatsangehörige von Kosovo, wohnhaft in Muotathal, wird in das   
 Bürgerrecht der Gemeinde Muotathal aufgenommen.

2. Der Gemeinderat wird mit dem Vollzug beauftragt.
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Feuerwehrersatzabgabe:
Minimum pro Steuerpflichtiger vom 20. bis und mit 52. Altersjahr:  Fr.  120.00/Jahr
Pro tausend Franken Einkommen (Kanton): plus    Fr.      5.50 
Maximum     Fr.  477.50/Jahr

Gegenüber dem Vorjahr ist bei der Feuerwehrersatzabgabe keine Änderung vorgesehen.

Abwassergebühren:
Das neue Reglement über die Siedlungsentwässerung der Gemeinde Muotathal (Abwasserreglement) 
vom 09.12.2022 ist per 01.01.2024 in Kraft getreten. In jeder Liegenschaft/pro Gebäude mit 
einem Anschluss an die Kanalisation wird ab dann eine Wasseruhr durch die Wassergenossenschaft 
Muotathal installiert. Die Verbrauchsgebühr wird anschliessend nach dem Frischwasserverbrauch 
gemäss Ablesung der Wasseruhr berechnet.

Erschliessungsbeitrag
Der Erschliessungsbeitrag gemäss Art. 25 Abwasserreglement beträgt pro m2 Grundstücksfläche 
Fr. 2.00.

Anschlussgebührentarif für die Abwasserentsorgung
Die Anschlussgebühren gemäss Art. 26 Abwasserreglement betragen:
a) bestehende Bauten pro m3 Gebäudeinhalt Fr. 4.00
 mit prov. Kläreinrichtung
b) Neubauten pro m3 Gebäudeinhalt Fr. 7.50
c) Gewerbe- und Industriebauten
 inkl. Lagerhallen usw. pro m3 Gebäudeinhalt Fr. 5.00
 bei Geschosshöhen über 3.00 Meter wird der Kubikmeter-Gebäudeinhalt gemäss Art. 26 Abs. 

2 wie folgt berechnet: Grundfläche x 3.00 m Höhe

Benützungsgebührentarif für die Abwasserentsorgung
Benützungsgebühren gemäss Art. 28 und 29 Abwasserreglement:
a) jährliche Grundgebühr pro Nutzungseinheit  Fr. 170.00
b) Verbrauchsgebühr pro m3 Frischwasser  Fr. 1.45
c) für öffentliche und private Plätze und Strassen
 mit mehr als 500 m2 Fläche pauschal pro m2 (Meteorleitungen) Fr. 0.30
d) für nicht verschmutztes Abwasser, das trotz anderer Möglichkeit
 der ARA zugeführt wird pro m2  Fr. 4.00
In den vorstehenden Ansätzen ist die Mehrwertsteuer nicht enthalten.

Bis über die Wasseruhren abgerechnet werden kann, wird die jährliche Benützungsgebühr auf der 
Basis von Einheiten gemäss Anhang zum Kanalisationsreglement der Gemeinde Muotathal vom 
29.10.1999 bemessen und beträgt pro Einheit Fr. 400.00.

Gegenüber dem Vorjahr sind bei den Abwassergebühren keine Änderungen vorgesehen.

Kehrichtgrundgebühren:
pro Steuerpflichtiger, inkl. Ehepaare        Fr. 70.00
pro juristische Person,         Fr. 95.00
Gewerbe-, Dienstleistungs-, Restaurations- und Industriebetrieb

Gegenüber dem Vorjahr sind bei den Kehrichtgrundgebühren keine Änderungen vorgesehen.

Spezialfinanzierungen, Ersatzabgaben, Gebühren  werden im Anschluss erwähnt; damit ist 
sichergestellt, dass das Volk weiss, ob eine Erhöhung geplant ist.
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Widmen 4 / 6436 Muotathal / Telefon 041 831 02 20
Montagnachmittag   13:30 - 16:30
Freitagmorgen   07:00 - 11:30
Jeden 1. und 3. Samstag im Monat  08:00 - 11:30
Bei Feiertag Montag oder Samstag:  Öffnungstag wird ersatzlos gestrichen
Bei Feiertag Freitag:   Verschiebung auf Donnerstag vorher

In
fo

s Wichtige Daten

Werkhof / Oekohof  -  Öffnungszeiten

Sonntag, 09. Februar  Abstimmungen
Montag, 07. April  Gemeindeversammlung Rechnung 2024
Sonntag, 18. Mai  Abstimmungen
Sonntag, 28. September  Abstimmungen
Sonntag, 30. November  Abstimmungen
Freitag, 05. Dezember  Gemeindeversammlung Voranschlag 2026

Gemeindeversammlungen, Abstimmungen und Wahlen 2025

Kartonsammlung 2025 (donnerstags)

Gemeindeverwaltung Muotathal 
Hauptstrasse 48 / 6436 Muotathal
Telefon 041 830 11 07 / Fax 041 830 21 28
www.muotathal.ch / gemeinde@muotathal.ch 
Montag bis Mittwoch 08:30 - 11:30 / 13:30 - 17:00
Donnerstag 08:30 - 11:30 / 13:30 - 18:30
Freitag 08:30 - 11:30 / Nachmittag geschlossen

Gemeindeverwaltung  -  Öffnungszeiten

Schulhaus Wil  Schulhaus Ried (Muotathal)
Montag 14:30 - 16:00 Montag  14:30 - 16:00
Dienstag  14:30 - 16:00 Mittwoch  11:15 - 11:45
Mittwoch  09:30 - 12:00 / 18:00 - 19:00 
Donnerstag  14:30 - 16:30
Freitag  18:00 - 19:00

Öffnungszeiten Bibliotheken (während den schulfreien Tagen geschlossen)

Montag 19:30 - 20:45
Mittwoch 13:30 - 15:00 / 19:30 - 20:45

Öffnungszeiten Hallenbad (während den Schulferien geschlossen)

Das jetzige Angebot «Tageskarte Gemeinde» wurde per 01.01.2024 von der «Spartageskarte 
Gemeinde» abgelöst. Neu können diese am Schalter der Gemeindeverwaltung exklusiv ge-
kauft werden. Sie stehen den Kunden in zwei Preisstufen für die 1. und 2. Klasse mit oder 
ohne Halbtax zur Verfügung. Ausgegeben wird die Karte als personalisiertes Mobile- oder 
Papierticket. Spartageskarten Gemeinde sind nur im Vorverkauf (bis maximal 1 Tag vor dem 
Reisetag) erhältlich. Jeweils 6 Monate vor dem gewünschten Reisetag können sie verkauft 
werden. Verfügbarkeitsanzeige auf www.spartageskarte-gemeinde.ch.

Weitere Informationen finden Sie unter www.muotathal.ch

Spartageskarte Gemeinde (GA) bei der Gemeindeverwaltung

1. Vieh- und Warenmarkt  Donnerstag,  18. September 
2. Vieh- und Warenmarkt  Donnerstag,  23. Oktober

Märkte 2025

16. Januar 20. März 15. Mai  17. Juli 
11. September  20. November

Papiersammlung 2025 (donnerstags)

02. Januar 06. Februar 06. März 03. April 08. Mai 05. Juni
03. Juli 07. August 04. September 02. Oktober 06. November 04. Dezember


